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LA PR’lESIDENTA EJECUTIVA Y REPRESENTANTE LEGAL

1
| CERTIFICA:

Que la Junta Directiva de la Camara de Comercio de Barrancabermeja en reunién
celebrada el dia 27 de enero de 2016, segun consta en el Acta #615, aprob6 los
siguientes informes;, de acuerdo con los parametros establecidos en la Circular Unica
de la Superintendencia de Industria y Comercio:

1. Informe de Gestién o Labores correspondiente al afio 2015 y Concepto sobre la
situacion econdmica de la jurisdiccion.

2. Programa anual de Trabajo para la vigencia 2016.

3. Encuesta de| Evaluacion de las Camaras de Comercio correspondiente al afio
2015. !

Asi mismo, certiﬁcl':l que las actividades incluidas en el programa anual de trabajo
correspondiente a |la vigencia 2016 tienen como objetivec mejorar lo que se hace
cotidianamente para incrementar la eficiencia y calidad, en aras de optimizar la
prestacion de los servicios de registros publicos.

Para la elaboracion del programa anual de trabajo 2016 se tuvieron en cuenta los
parametros sefialados en la Circular 11 del 23 de diciembre de 2005 y en el titulo VIII,
capitulo Il numeral 2.1.2.1 literales a) y c) de la Circular Unica, y las destinaciones
presupuestales para materias diferentes a los registros se han programado, toda vez
que se ha llegado al nivel éptimo en cada uno de los campos sehalados por la misma.

Se expide en Barraricabermeja, a los 27 dias del mes de enero del afio 2016.

- F0 o QG

| PILAR ADRIANA CONTRERAS GOMEZ
Presidenta Ejecutiva

www.ccbarranca.org.co
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NIT: 880.201.676-0

CAMARA DE COMERCIO DE : BARRANCABERMEJA

FECHA DE CORTE: 31 DE DICIEMBRE DE 2016

GRUPO

PROGRAMA

ACTIVIDADES O ETAPAS

FECHAS
PROGRAMADAS
dd/mmiaa

PRESUPUESTO
(miles de pesos)

Area Involucrada

SERVICIO PUBLICO
DE REGISTRO

Campaiia de renovaciones en los municipios de Jurisdiccion, mediante visitas

Mercadeo de servicios

Registro 100% al  |personalizadas a los establecimientos de comercio. Feorero - Diclemore 210.000 registrales
alcance de la mang
Virualizacién de los servicios registrales. Mayo - Diciembre 55.000 Sistemas
Aflliados preferenciales|fidelizacion de los afiliados (Campafia de mercadeo) Febrero - Noviembre 15.000 gmqnmwmmmo_mﬂmm_mmmmgn_om
. : ; , . Mercadeo de servicios
Soy Comerciante Sensibilizar y formalizar a los no matriculados Abril - Noviembre registrales
amigo de la Camara de 10.000
Comercio Bienvenida y presentacién de la Camara de Comergio a sus nueves matriculados. Octubre Servicios Registrales
Elaboracién del estudio de factibilidad para la aprobacion de Ja Costumbre Mercantil
o |("promaciones de ofertas y descuentos entre los comerciantes de ropa, calzado, textiles, ) - )
Costumbre Mercantil |- o1 y electrodoméstico.”, Planeacién del estudio, trabajo de campo y presentacian de | T eorer - Noviembre 8.000 Servicios Registrales
resultado}.
Programa de Promocion de los servicios del CAE y del programa de formalizacién. Febrero - Noviembre Servicios Registraies
Simplificacion de 15.000
tramites Reaperiura y consolidacion del comité de simplificacién de tramite Febrera - Noviembre | } Servicios Registrales
Sipreff Seguimiento al funcionamiento del Sipreff Enerc - Diciembre 10.000 Servicios Registrales
Conozca el registro Capacitaciones de ley en los Municipios de Jurisdiccion: Registro Mercantil, Registra de
iblico g Entidades si Animo de Lucro, Registro Unico de Proponentes, Registro de Economia Marzo - Noviembre 180.000 Servicios Registrales
g Solidaria y Registre Nacional de Turismo.
e . - Coordinacién del Centro
. o Jornada de conciliacién gratuita junio y octubre de Conciliacion
Conciliacidn y Arbitraje 7.000

Visibilidad y promocién del Centro de Conciliacién y Arbitraje.

Mayo- Noviembre

Coordinacién del Centro
de Conciliacién
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Posicionamignto del programa "Barranca Emprende”

Febrero - Noviembre

Unidad de desarrollo

empresarial
20.000
o Disedo de la metodologla v aplicacién prueba piloto del programa ) . Unidad de desarrollo
Emprendimiento. RENNVENTAR "Innovar para competir” Febrero - Noviembre empresarial
Celebracién de encuentros en ei Comité Universidad Empresa Unidad de desarrollo
. Estado para identificar necesidades de investigacion y gesarrolio Abril - Septiembre 2.000 empresarial
Desarrollo Empresarial para el fortalecimiento empresarial. Gestion Social
Comerciantes de Primer Desarrolle de proyectos para mejorar ia cempetitividad Empresari Unidad de desarrollo
Nivel y Proveedores de (Programas de certificaciones) gbrero - Noviemore 10.000 empresarial
Bienes y Servicios
Capacitacion empresarial y|Formacion y capacitacion en temas de interés para la comunidad Unidad de desarrollo
formacién del talento|empresarial que permitan fortalecer la competitividad y elevar los| Marzo - Noviembra 10.000 empresarial
humano niveles de competencia del talento humano P _
ATENCION AL
i i i istr ibli merci )
USUARIO Elaboracién am. informes de cifras de registros publicos de la Camara de Comercio de Enero - Diclembre Centro de Estudios
Barrancabermeja.
ntacion resultados econémicos deond naliza la coyuntura econdmica de la .
. _uqm.mom tacion de esea Y Enero Centro de Estudios
Estudios, region. 110.000
Investigaciones y
Proyectes parala  |Actualizacién del estudic del Indice de competitividad empresarial de Barrancabermeja. Junig-Julio Ceniro de Estudios
Competitividad
Regional Actualizacién del estudio sobre Dindmica Empresarial de Barrancabermeja. Abril - Diciembre Centro de Estudios
Veedurias 1. Andlisis de |as finanzas pablicas municipales. Mayo 2§.000 Ceniro de Estudios
Plataforma Logistica Continuidad en la socializacién del Proyecic a potenciales L - :
. " . F -D .
Proyectos de Alto Multimodal inversionistas y comunidad en general, ebrero - Diciembre 10.000 Competitividad Regional
Impacte Local y
. Regional 4
g m”mwmmmmam_ Petréleo y la Promocién del proyecto parque del petréleo infantas . Agosto - mbre 10.000 Competitividad Regional
ommmqo_._o de misiones empresariales para la transfgrencia de Enero - Diciembre 10.000 Competitividad Regional,
— _ conocimiento.. - . - 2R . . el
. . Realizacién del lll Expoencadenamiento, Septismbre 20,000 Competitividad Regional
Promocién empresarial
Generacion de espacios para la conscolidacién de negecios
- (Ruedas de negocios, ferias empresariales, show room, entre| Enero - Diclembre 15.000 Competitividad Regional
Competitividad otros.)
Regional
Impuiso a iniciativas det . . . .
cluster y encadenamientas || 2ricipacién en la mesa de trabzjo para la construccion del cluster) g1 oo - Diciembre 10,000 Competitividad Regicnal
) de innovacién
productivos.
Participacidén en el concejo consullivo de turismo para establecer itividad Regional
Desarrollo de sectares una propuesta de desarrolio en el sector e identificacion de| Marzo - Noviembre 10.000 Competitivi 9

dinamizadores

oportunidades de negocios.

Gestién social
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Intervencion a 100 micronegocios a través de la metodologia del

Valuntariado programa {Diagnostico, Capacitacion e intervencion)

Marze - Noviembre

Fomentar la cultura de medio ambiente y embellecimiento en los
empresarios de la ciudad

Ab

- Diciembre

COMPARTIRES

Gestién social

Gestion social

50.000
Elaberacién de jornadas de bienestar a poblacién vulnerable Marzo - Diciembre Gestidn social
Gestion sacial y Desarrollo de actividades de fomento a la productividad en
relacionamiento con el [Renace y emprende poblacién entre edades de 15 y 25 afios como mecanismo de|Marzo - Diciembre Gestién social
antorno chogue al microtrafico en el corregimiento el Lianito,
Participacidn con otras entidades y diferentes comités, tales como: Gestién social
Gestidn Gremial Mesa Educativa de Barrancabermeja y Comité de Ciencia,| Febrero - Diciembre ¢ Hividad )
Tecneologia & Innovacién, entre otros. ompetitividad Regicnal
10.000
Apoyo a la actividad empresarial, gremial, cultural, deportiva, social y a diferentes ferias y . , .
eventos de promocin comercial en Barrancabermeja y los Municipios de la Jurisdiccion, | @ corere - Diciemore Gestion social
implementacién y puesta en marcha del Sistema de Gestidn Documental en la Entidad, conforme lo E Diclembr Administrativo y
astablece la normatividad vigente. nero - Diclemare rinanciero
Adecuacién del Sistema de Correspondencia de ia entidad. Marzo - Diciembre >a3_:a:.m=<o 4
Financiero
Gestién Administrativa |Promocién de la Cultura Organizacicnal Enero - Diciembre 35.000 Administrativo y
Financiero
Charlas, seminarios, conferencias, diplomados, especializaciones externas en las cuales el equipo E Diciembre Administrativo y
humana de la entidad participa. nero - Liclem Financiero
Charlas, talleres y capacitaciones sobre Registro Plblico al personal invelucrado y las Operadaras de . " .
las Oficinas Receptoras. Enero - Diciembre Servicios Registrales
Auditorias y evaluacicnes de seguimiento al sistema segun Programa de Auditoria de la Entidad. M Abril Administrativo y
{Incluye auditorias internas, externas, oficinas receptoras, entre otras) arzo - Abri Financiero
) . - ) - Administrative y
i Evaluacion de la calidad del servicio al cliente. Enero - Diclembre . ;
Sistema __.;.mmﬂmno de 15.000 Financiero
Gestidn.
Talleres y charlas enfocados a la disminucion de los riesgaes de origen labaral. Enerc - Diciembre >QM__J:m_wﬂ_m%Mo y
—— | - - ~lAdecuacion del-Sistema de-Seguridad y*Salud-en el Trabajo conformelas disposiciones I1m3m31||ol_n_.mmmgﬂml- T T T T T T Administrative y
del capitulo 6 del decreto 1072 del 2015, Financiero
Realizacién de Auditorias bajo el enfoque de Control Interno Enero - Diciembre 5.000 Control interno
ADMINISTRATIVO Y
CONTABLE i
Sistema de Contral 4 tualizacisn el Sistema de Control Interno en la entidad Enero - Diclembre 5.000 Control Interno
Seguimiento mapa de riesgos. Enero - Diciembre 5.000 Control Interno
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Administrativo y

Gestién financiera  |Implementacién de las Normas NIIF, Enero - Diciembre 30.000 ) £
Financiero
Implementacién del Plan Estratégico de comunicaciones. Abril - Diciembre Comunicaciones
Actualizacion constante de la pagina web, redes sociales y piezas publicitarias para promocion y Enero - Diciemb c L
Gastién de divulgacion de las actividades y servicios que oferta la entidad. ere - Diel re 130.000 omunicaciones
comunicaciones o o '
Desarroilo de actividades que fomenten la comunicacién organizacional. Enero - Diclembre Comunicaciones
Publicacidn del Beletin Virtual de 1a Camara de Comercio Enero - Diciembre Comunicaciones
Adgulisicidn y mantenimiento de equipos y software requerido para mejorar |a plataforma tecnolégica - .
de |a entidad, en aras de optimizar la prestacién de los servicios Febrero - Diciembre Sistemas
Desarrollo Tecnoldgico Actualizacién permanente de la plataforma tecnologica, Eners - Diciembre 172.000 Sistemas
Charlas y capacitaciones internas al personal sobre temas de actualizaciones y cambios en los - .
sistemas de informagién y nuevas tecnologias Marzo- Diciembre Sistemas
) Aportes de la Cdmara de Comercic de Barrancebermsja en dinero y en especie
CONSTANCIA DE APROBACION JUNTA DIRECTIVA Acta # 615 Fecha: 27-ere-16

MAURO EDWIN CARVAJAL GOMEZ
Presidente Junta Diregtiva
c.c. #5.691.640 de Molagavita - Sider

_

PILAR ADRIANA CONTRERAS GOMEZ
Prasidente Ejecutivo
¢.C. #63.484.044 de Bucaramanga
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GRUPO PROGRAMA : ACTIVIDADES O ETAPAS FECHAS PROGRAMADAS | oorq piEsTo

ddimmiaa Area lnvolucrada

Comerciantes de Primer Nivaly

Desarrollo Empresarial Proveedores de Blenes y Serviclos

Implamentacidn del Programa INNQVA-T en Barrancabermeja, Enerc - Junio Desarrollc empresarial

Cluster del Petréleo. Consclidacién de una red de negocies entre eferta y demanda Enero - Junic 20.000 Competitividad regional

Proyectes de

. . [ . Mapec geogréfice de las operunidades de negocios an los . .
ATENCION AL Cempetitividad Regional ,3n:Wom _J_n_wnzmm_.%nmf__%,_“w"mmi principales puertos del rio magdalena entre Barrancabermeja ¥ Febraro - Diciembre Oomémﬂz_.uuma ”_.mn_n._o:m_
T encadenamientos p . Barranquilla entro de estudios
Eventos Organizacion, Coordinacion y realizacion del Noveno congreso petralero Abril - Noviembre 100,000 Competitividad regional
q
; ) o - , , Marzo - Mayo Centro de estudios
Centro de Estudios e |Desarrollo de estudios e Investigaciones para la competitividad regiona. Agosto - Octubre Competitividad regional
Investigaclones para la 60.000
Competitividad Regional | eqtiios de Percepeidn e Investigacién scbre diferentes temas de interés regional. Mayo - Diclembre Centro de estudios
Promocién y divulgacion de eventos, actividades y programas Agosto - Diclembre Ceardinacién de
ADMINISTRATIVO Y Geslion de ' 20,000 comunicaciones
E omunicaciones o ) L . '
CONTABL ¢ acio Actualizacién de |as piezas publicitarias requeridas ' Febrero - Octubre Caordinacién de

comunicaciones

™ Aportes de ta Gamara de Comercio de Barrancabermeja en dinero y en especie

Para la elaboracion del presente programa anual de trabajo se tuvieron en cuenta los pardmelros senaladoes por 13 Supsrintendencla de Industria y Comercio, conternplades en [a Circular Unica yen la Circular #11 de 2005 y
demas disposiciones legales vigenta. As/ mismg, las destinacionas prasupueastales para materias diferentes a 108 En_m_am publicos se han programado toda vez gue se ha llzgado al nivel dptimo en tada uno de los campos
seftalados en las ¢itadas circulares.

CONSTANCIA DE APROBACION JUNTA DIRECTIVA Acta #615 Fecha: 27-ene-16
OMEZ _u__.>m ADRIANA CONTRERAS GOMEZ
Presidente Junta Directiva Presidente Ejecutive
c.c. #5.691.640 de Molagaviia - Stder ¢.c. #63 484 044 de Bucaremanga
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